Corporacion Unificada Nacional
de Educacién Superior

=~
/ S
/ \
! ]
\ /
Y 7/
\‘_/

SNIES 117822
Resolucion No. 001818 del 10 de febrero de 2025

¢Por qué estudiar la Especializacion
en Gerencia de Proyectos en la CUN?

Desarrollo de mentalidad gerencial:

Capacitacién en la gestién de proyectos, comprendiendo el
contexto y aplicando constructos relevantes al liderazgo y
toma de decisiones.

Formacion basada en estandares internacionales:
Preparacion para disefar planes de gestion de proyectos
utilizando metodologias y técnicas reconocidas a nivel global,
alineadas con los estandares internacionales.

Gestion de riesgos efectiva: Disefno de estrategias para la
gestidon del riesgo en proyectos, siguiendo las
recomendaciones del PMI (Project Management Institute) y
las mejores practicas en el ambito profesional.

Perfil de estudiante Perfil de egreso

El programa esta dirigido a profesionales de
cualqguier area del conocimiento que posean
la capacidad de interpretar, analizar y definir
problemas, proponiendo soluciones
soportadas adecuadamente. Estos
profesionales deben mostrar un interés en
ejercer cargos directivos en el futuro cercano,
asi como en mejorar la competitividad y
sostenibilidad de las organizaciones en las que
participen.

y privado.

Registro calificado con vigencia de 7 anos.

*El estudiante debera cursar y aprobar los niveles de inglés estipulados
en su programa y de acuerdo al nivel de formacion como requisito de grado.

*El estudiante podra elegir una de las varias opciones de electivas
de humanidades y de formacion integral que ofrecera el programa
en el respectivo nivel.
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Malla curricular

Complemento formativo con herramientas tecnolégicas:
Oportunidad de enriquecer el aprendizaje mediante espacios
académicos especializados en el uso de herramientas
informaticas aplicadas a la gerencia de proyectos y la gestion

estratégica.

Valor agregado en

herramientas informaticas:

Acceso a herramientas tecnolégicas como un componente
transversal, que facilita el logro de resultados de aprendizaje
enfocados en la gerencia de proyectos y la gestion integral.

El egresado de la Especializacion en Gerencia de
Proyectos sera un lider integral con habilidades
estratégicas y técnicas para la gestion de proyectos
en diversos sectores. Tendra la capacidad de
planear, ejecutar y evaluar proyectos con un
enfoque en la eficiencia, innovacion, agilidad y
sostenibilidad. Podra adaptarse a entornos
cambiantes y aplicar buenas practicas de gestion
reconocidas internacionalmente, preparandose
para asumir roles de direccion en el sector publico

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS

Segundo Semestre
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ELECTIVA COMPLEMENTARIA
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE GESTION

HERRAMIENTAS INFORMATICAS EN
GERENCIA DE PROYECTOS

1. WBS (work breakdown structure) CON WBS Critical Tools.
2. Microsoft Project-Programacidén y control de proyectos.

3. PEAT (Project Economic Analysis Tool).
4. MS EXCEL (Herramientas analisis de datos)

ESTRATEGICA

1. BALANCE SCORECARD

2. Real Options SLS
3. ERP

Perfil ocupacional

El egresado estara capacitado para enfrentar retos y
oportunidades del entorno empresarial con una
vision integral. Liderara con eficacia, contribuyendo al
exito sostenible de las organizaciones. Y contaran
con habilidades para liderar equipos y tomar
decisiones basadas en analisis criticos de situaciones
complejas, disenar e implementar estrategias de
desarrollo organizacional. Gerentes Generales de
areas funcionales, Lideres de proyectos, Consultores,
Emprendedores en roles estratégicos, Directivos en
diversas organizaciones.

Total de créditos académicos

Créditos Créditos por Distribucién por
por area componente componente
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4. EVIEWS- Aplicaciones financieras y econdmicas
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